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TRIBUNAL DE ARBITRAJE Y ESCALAFQO

GOBIERNO DE JALISCO

EXP. ADMIVO 05-A.

GUADALAJARA JALISCO AGOSTO 21 VEINTIUNO
DE 2017 DOS MIL DIECISIETE. - - -------------------

Por recibido el escrito presentado en oficialia de
partes de este Tribunal el pasado 17 diecisiete de
agosto de 2017 dos mil diecisiete, suscrito por el C.
RAUL MARTINEZ CUEVAS, en su caracter de Secretario
General del Sindicato de Servidores Publicos del H.
Ayuntamiento de Zapotldn el Grande Jalisco.-------

V | § T O el contenido del escrito de cuentq, y
en relacidn a las manifestaciones que expresaq,

digasele que deberd estarse a lo manifestado
- mediante la comparecencia de fecha 17 diecisiete
de agosto del cormiente, toda vez que la misma fue
levantada a las trece horas y el escrito de cuenta fue
presentado a las once horas con cuarenta y cinco
minutos es decir; fue presentado horas antes a que el
C. RAUL MARTINEZ CUEVAS, se apersonara ante esta
Autoridad a rafificar el contenido y firma de la
convocatoria que fue suscrita por él y que dio origen
al proceso de Eleccion del Comité Directivo del
Sindicato de Servidores PUblicos del H. Ayuntamiento
de Zapotlan el Grande, Jalisco.----- =----=-------

Hecho lo anterior, y en virtud de que ya fue
cumplimentado lo peticionado mediante acuerdo de
fecha 10 diez de agosto de 2017 dos mil diecisiete, tal
y como consta en la comparecencia de fecha 17
diecisiete de agosto de 2017 dos mil diecisiete en
donde fue ratificado el contenido y firma de la
documentacién presentada ante esta Autoridad el
dia 06 seis de julio del afo 2017, suscrita por la ¢. Maria
Erhesting Hernandez Jalomo, esta Autoridad procede
resalver sobre la Solicitud de cambio de comité
Directivo del Sindicato de Servidores Publicos del H.
Ayuntamiento de Zapotidn, el Grande Jalisco,
alizando dicha documentacién, la cual contiene la
atoria de fecha 13 trece de junio de 2017 dos
mil diecisiete, misma que fue ratificada por el C. RAUL
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——————— MARTINEZ- CUEVAS;ati-come-elaciade-asambleade—




fecha 28 veintiocho de junio de 2017, lo cual se hace
de la siguiente manera: dentro del primer punto del
orden del dia, en el que se pasd lista de asistenciaq,
enconirdndose un total de 261 trabajadores, por lo
que se declaré de legal la Asamblea en virtud de
existir el quorum legal necesario, declarando validos
todos los acuerdos que de la mencionada asamblea
emanen, hecho lo anterior se procedid a poner a
consideracion de los Asistentes el orden del dia
planteado, mismo que fue aprobado de manera
undnime por los presentes, quedando de esta manera
desahogados los puntos nomeros uno y dos, del orden
del dia, posteriormente se pasdé a desahogar el punto
nomero fres, en el que se propuso a la asamblea la
modificacién de los numerales 5 y 20 de los estatutos
qgue rigen la vida interna del sindicato en estudio, los
cuales establecen; - -~ -----------me---

Arliculo §.- El Sindicato establecerd reiaciones con todas las
organizaciones similares, estatlales, federales, nacionales e
internacionales y podrd formar parfe de la Federacién de Sindicatos

de Empleados al Servicio del Estado de Jallsco. en los términos de los
estatutos de dicha organizaCion - -------c-cecececcccceanaaa.

Arliculo 20.- La eleccion del Comité Ejecutivo se harg en la
sesion comrespondiente al mes de marzo del afio de la eleccion,
previa convocatoria que lanzara el Comité Ejecutivo con 15 dias de
anficipacién y ftendréd los mismos requisiltos de publicidad
establecidos pora Ilas Asambleas Generales Ordinarias y
EXIraOrdingriQs. = - - ===« === amesuucuocmaaaa i o [

Proponiendo que queden de Ila sig'uienfe
MONEIQ -==-====-c-mcccecacccmcmmcaccceeeen—-

Arficulo 5.- El Sindicato establecera relaciones con todas las
organizaciones similares, estatales, federales, nacionales e
internacionales y podrd formar parfe de la Federacién de Sindicatos
de Jallsco, en los términos de los estatutos de dicha organizacién — - -

Arlicvio 20.- La eleccidon del Comité Ejecutivo se hard en la
sesion comespondiente del mes de la eleccién, previa convocatoria
que lanzarg el Camité Ejecutivo con 15 dias de anticipacién y tendrd
los mismos requisitos de publicidad establecidos para las Asambleas
Generales Ordinarias y Extroordinarias, misma que deberd estar
firmada por la Federacién de Sindicatos de Jalisco. El nuevo Comité
Ejecutivo tomara posesidon de su cargo, y el siguiente dia hdbil ol de
@leCCION, ~ - === m e e meceeeemeemea maa

Una vez que se ha anadlizado, el punto anterior,
determina que lo procedente es tomar nota dicha
modificacidn estatutaria, toda vez que los mismos no
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contravienen lo establecido en los ordenamientos
legales aplicables, - - - -----ccmmcccmccccncaaaana--

Por lo que al haber readlizado las reformas
estatutarias como quedd asentado en lineas
precedentes. De conformidad a lo establecido por los
articulos 16 Ter, vy 16 Qudler, de la Ley de
Transparencia e Informacion Publica del Estado de

Jalisco y sus Municipios que a la letra senala:- - - - - - -
Articulo 18-Ter. Informacion fundamental- Autoridades laborales.

1. Es informacién fundamental del Tribunal de Arbiiraje y Escalafén
y de la Junta Local de Conciliacién y Arbilraje:

I.-La obligatoria para todos los sujetos obligados;..

ll.-Los documentos del registro de los sindicatos, que deberan

contener, entre ofros:

al......

ll. Las tomas de nota;

V. El estatuto:

V. El ron i

Vi ? m

Vil lamentos interi fr

Vill. Los coniratos colectivos, incluyendo el tabulador. convenios y
las condiciones generales de frabgjo:...

Arficulo 16-Quéter. informacion fundamental- Sindicatos

IMWMM
maniener actual forma im nsulia

n__l r tiv ifi Internet, lg _informacion

- obligatorio para todos Ios sujetos obligados, la seficiada en el articulo

a_nfeﬂor y lo siguiente:

.

Este Tribunal le requiere para que presente de

manera completa, el original de los estatutos de esa
organizacién sindical, ya reformados, con la finalidad
de que la informacioén publica a la que estd obligada
tanto Usted como sujeto obligado, asi como esta
autoridad, sea lo mds clara y accesible de
conformidad a lo establecido por el cuerpo normativo
antes mencionado, asi también se le exhorta, para
que de haber futuras reformas a sus estatutos, estas

debg(o’n_\ge ser informadas a este Tribunal,
\, presenfclnd en su totalidad el original de los Estatutos

que rigen su: Organizacién Sindical y no Unicamente
Io\s\ rticulos reformados; o anterior con la finalidad de
qu;{‘eﬂc autoridad, en su calidad de Sujeto obligado

~




manera mds actualizada y accesible la informacién
que esta obligada a proporcionar.

Una vez que fue desahogado el punto anterior
se procedié al desahogo del punto nimero cuatro, en
el que se presenté a los asistentes la planilia Unica de
unidad, encabezada por la C. MARIA ERNESTINA
HERNANDEZ JALOMO, hecho lo anterior se solicité a los
asistentes a la Asamblea emitieran su voto en favor o
en contra de que sea la planilla Unica, quien los
represente, obteniendo por parte de los escrutadores
la votacion undnime en favor de que sea dicha
planilla la que represente al Sindicato de Servidores
Pdblicos del H. Ayuntamiento de Zapotldn, el Grande
Jalisco, por el periodo del 2017 al 2020, por lo que una
vez electa dicha planilla les fue tomada la protesta
correspondiente a los integrantes, posteriormente el
Secretario General dio a conocer su plan minimo de
accién, lo anterior dentro del punto ndmero quinto,
posteriormente se procedid al desahogo del punto
numero sexto, en el que se propuso a la Asambleaq, la
incorporacién del sindicato en estudio a la
"Federacion de Sindicatos de Jalisco" propuesta que
fue aprobada de manera undnime por los
QsaMbleists.- == === ======-=-cccccecmccamecaaa-

Andlizada que fue la Asamblea descrita en lineas
precedentes, asi como los estatutos que rigen la vida
interna de! Sindicato de Servidores Publicos del H.
Ayuntamiento Constitucional de Zapotldn el Grande,
Jalisco, esta Autoridad determina que lo procedente
es TOMAR NOTA del comité Direclivo electo, toda vez
que el mismo fue aprobado por el poder Supremo del |
Sindicato y sus acuerdos y resoluciones son
obligatorios para todos los miembros del sindicato, tal
y como se establece en el numeral 12 de los estatutos
que rigen la vida intena de la mencionada
organizacion sindical.-------------cceecccooo
Arficulo 120.— H Poder Supremo del Sindicato reside en lo Asamblea
General que se integra con la mitad mis uno de los integrantes del Sindicato,

los acuerdos y resoluciones que emanen de esta, son obligatorios para
todos los miembros del Sindicato
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Por lo que el comité directivo quedard integrado
de la siguiente manerg: - - ------=--cec-cceca----

CARGO NOMBRE

SECRETARIO GENERAL
JALOMO

MARIA  ERNESTINA HERNANDEZ

RELACIONES

SECRETARIO DE ORGANIZACION Y | ARMANDO DE LA TORRE GARCIA

SECRETARIO DE ACTAS Y| FERNANDO SANTOS JUAREZ
ACUERDOS

CULTURAL SALYADOR

SECRETARIO DE ACCION SOCIAL Y | ALMA ARACELY AGUILAR

SECRETARIO DE ACCION FEMENIL | PERLA ALVAREZ RODRIGUEZ

DEPORTIVA

SECRETARIO DE ACCION | HECTOR CONTRERAS HERNANDEZ

SECRETARIO DE FINANZAS ANGELICA NUNEZ DEL TORO

Esto es asi toda vez que las personas que integran el
.eemité directivo cumplen cabalmente con los

e feduisiios estipulados dentro de los estatutos que rigen

_)-_’.-:J favida interna del sindicato de servidores PUblicos del

o ‘* H. Ayuntamiento de Zapotian el Grande. - - --- == -- - -

3.

- Arlicuio 240.— Para ser miembro del Comité Directivo, se requiers:
a).— Tener 18 arias cumplidos.
b).— Estar en piano ejercicio de sus derechos sindicales y saber leer y
escribir,
c)— Tenor una anfigiedad minima de dos aflos de derechos sindicales
anteriores a la fecha de la Asambiea de Eleccién.

Por lo que el comité Directivo electo deberd regir 28
VEINTIOCHO DE JUNIO DE 2017 DOS MIL DEICISIETE AL
27 VEINTISIETE DE JUNIO DE 2020 DOS MIL VEINTE, de
conformidad a lo establecido en el numeral 19 de los
estatutos que rigen la vida interna del sindicato
mencionado, mismo que establece; --------------

GOBIERNO DE JALISCO

SECRETARMSDE ACTAS Y ACUERDOS
SECRETARIO CCION SOCIAL Y CULTURAL

SECRETARIO-BE-ACCION-FEMENIL—



SECRETARIO DE ACCION DEPORTIVA

SECRETARIO DE FINANZAS.

Tres Vocales., que suplirdn las ausencias temporales o definitivas de los
anteriores, si la ausencia fuere definitiva del Secretario General, se requerirg
que lo designacidn del substituto, se haga en Asamblea General
Extraordinaria, a la que convocord de inmediato el Secretario de
Organizacién; en las ausencias de los demds Secretarios, el Comité Ejecutivo
llamara al Vocal que considere mas adecuado. -------=------cccouunmn

Ordendndose agregar el escrito de cuenta y sus
anexos a los Autos que integran el expediente
administrativo numero 05-A comespondiente al
Sindicato de servidores PUblicos del H. Ayuntamiento
Constitucional de Zapotldn, Jalisco, tomdandose nota
de los acuerdos asumidos dentro de la Asamblea de
fecha 28 veintiocho de junioc de 2017 dos mil
diecisiete, de conformidad a lo establecido en los
numerales 136 y 80 de la Ley para los servidores
PUblicos del Estado de Jalisco y sus Municipios asi
como en el 359 de aplicacion supletoria a la Ley de la
MatenQ.-----------ccmmm e et e e

NOTIFIQUESE PERSONALMENTE AL C. RAUL
MARTINEZ CUEVAS, EN EL DOMICILIO SENALADO PARA
ELLO SIENDO ESTE EL UBUICADO EN LA FINCA
MARCADA CON EL NUMERO 737 DE LA CALLE MANUEL
ACUNA, COLONIA CENTRO EN GUIADALAJARA, ASI
COMO AL SINDICATO DE SERVIDORES PUBLICOS DEL H.
AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL DE ZAPOTLAN EL
GRANDE, JALISCO, - - - - -----ceccacanaa S Y

Asi lo resolvié por unanimidad de votos ‘el Pleno
que integra este H. Tribunal de Arbitragje y Escalafén
del Estado de Jalisco, MAGISTRADO PRESIDENTE:; JOSE
DE JESUS CRUZ FONSECA, MAGISTRADA: VERONICA
ELIZABETH CUEVAS GARCIA, Y MAGISTRADO: JAIME
ERNESTO DE JESUS ACOSTA ESPINOZA quienes actian
ante la presencnc de su Secretorlo General, I.IC ISAAC




